EL DIENTE DE LEON es una flor
silvestre resistente que es a la vez
comestible y medicinal. Crece y
esparce sus semillas por todas
partes con el viento. Como
simbolo de los ciclos de praxis, o
accion y reflexion, nos recuerda
que nuestro trabajo no termina
después de que el proyecto principal
ha concluido. Al contrario, si se
“cultiva” bien, debe sembrar no solo

otro proyecto, sino varios.

LA FLOR DE LA PRAXIS

Usamos esta “Flor de la praxis” como una herramienta para recordar los diversos

pasos y etapas de cualquier proceso de Educacién Popular, que comienza donde
se encuentran las personas (las raices) y termina con la accién (la flor) y la
reflexion (la semilla, que lleva a otro ciclo). La Investigacion-Accién Participativa
en general, y Coliberar en particular, es simplemente un proceso de Educacién

Popular super metédico y detallado.
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ETAPA 1

Copexién
RAICES Y TIERRA

Las raices de un diente de ledn son
fuertes y profundas. Son muy dificiles de
sacar y crecen en casi cualquier tipo de
suelo. Sin embargo, como todas las
plantas, requieren algunos minerales

basicos, riego regular y luz para crecer.

Esta primera etapa consiste en “nutrir el

a

ETAPA 2
PREGUNTAS

HOJAS

A medida que el diente de leén comienza
a crecer, despliega hojas para captar los
rayos del sol. En la etapa dos, el grupo

disefia un proyecto de investigacion y sale

“capturar”  informacién de su

comunidad.

LA ETAPA DOS CONSISTE DE:

suelo” y “echar raices profundas”.

Inspirandonos en las necesidades

constantes que tienen las plantas,

recordamos nutrir las relaciones entre las

personas, la base de cualquier proyecto

grupal, durante todo el proceso con

actividades que desarrollen y mantengan

las conexiones de las personas entre siy

con el trabajo.

“Echar raices profundas” nos recuerda que

el proyecto debe estar “arraigado” en lo

que le importa a la gente: sus experiencias

y problemas personales. Como flores en un

jarrén que finalmente se marchitan: si un

proyecto no esta arraigado en las

conexiones de las personas con sus

experiencias, entre si y con los movimientos

mas amplios para el cambio de los que

forman parte, también se “marchitara” con

el tiempo.

LA ETAPA UNO CONSISTE DE:

Conectar a las personas entre si.

Conectar a las personas con los
asuntos que les afectan
personalmente y que tienen en
comun.

Conectarse a informacién relevante

sobre los temas para desarrollar un
entendimiento compartido.
Conexion con los

movimientos mas amplios

para el cambio.

Elaborar objetivos o metas amplias
de investigacion.

Aprender mas sobre los temas y el
contexto a través de entrevistas,
investigaciones secundarias y

talleres

Disefiar y realizar investigaciones en la
comunidad y luego analizar lo que se

aprendio.
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ETAPA 3
PLAN
TALLO

Los tallos a menudo se pasan por alto.
Por lo general, no comemos tallos ni
los ponemos en un jarrdn sin flores.
Son un medio para un fin.

Sin embargo, sin un tallo largo y
fuerte, la flor nunca alcanzaria
suficiente luz para florecer. En un
diente de ledn, los tallos largos dan a
las semillas la altura suficiente para
atrapar el viento. El tallo es nuestro
simbolo para el plan de accion. A
menudo es mas divertido entrar en
accién de inmediato, pero con un plan
estratégico y reflexivo, la accion

realmente podra "florecer".

LA ETAPA TRES CONSISTE DE:
» Decidir sobre el publico principal y

disefiar un informe para ese publico
» Decidir qué recomendaciones de la

investigacidn se van a implementar.
* Elaborar materiales y preparar para

la accién.

Asi como el propdsito de una planta
es florecer, dar fruto y luego echar
semillas, el propdsito de este proceso
es tomar accién. La gente a menudo
piensa en la investigaciéon como algo
que se puede completar y poner en un
estante. iNo con IAP! En este proceso,
el objetivo de las etapas 1 a 3 es
prepararnos para acciones informadas
0 para compartir nuevos
conocimientos que empoderen a
otras personas para tomar medidas
informadas. En un proceso de
planificacién impulsado por la
comunidad, podria implicar compartir
una presentacién de la investigacion
con personas que tienen poder de
decisidn, o la creacién de una
campafia para que se respeten las
prioridades de la comunidad, lo que
da como resultado el desarrollo y la
implementacién de un plan de la

ciudad informado por sus residentes.

* jTomar accién! Esto se puede
ver reflejado de distintas
maneras. Dejamos esta parte en
blanco para que la rellenen porque
depende completamente de lo que
encuentren a través de su
investigacion y de lo que planeen

hacer.
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ETAPA 5
REFLEXION
SEMILLAS

Las semillas de diente de leén son
espectaculares. A menudo se usan
como un simbolo de esperanza que
surge de la idea de que podemos
pedir deseos con un molinillo de
diente de ledn, y si podemos esparcir
todas las semillas con un gran soplo
de tu aliento, nuestros deseos se
hardn realidad. En esta etapa final,
reflexionamos sobre lo que ha sido el

proyecto y sofiamos hacia el futuro.

LA ETAPA CINCO CONSISTE DE:
* Evaluar todo el proceso con la

comunidad general y personas
aliadas.

¢ |dentificar las lecciones aprendidas
que se pueden aplicar en los
proximos pasos.

¢+ Decidir los proximos pasos y
preparar otro ciclo para desarrollar
el trabajo e involucrar a mas
personas.

* Cerrar con aprecio por el grupo

particular de personas.

20





